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Kontinuitetsplanering Falun

Uppratthallande av samhallsviktig verksamhet genom
kontinuitetsplanering.




Presentationens innehall

« Vad ar kontinuitetsplanering.

« Hur jobbar Falun med kontinuitetsplanering, arbetsgrupp och modell
- Steg 1. Kartlaggning av Processer och beroenden

- Steg 2. Identifiera risker

- Steg 3. Beslutsunderlag & Forbattringsatgarder

« Hojd beredskap
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Syfte med kontinuitetsplanering

|dentifiera ataganden och verksamheter som alltid maste uppratthallas.

Analysera vilken paverkan allvarliga storningar kan ha pa dessa verksamheter.

Forebygga och starka beredskapen mot storningar.

Gora oss forberedda. Ta fram reservplaner.

Oka var formaga att sta stadiga vid samhallsstorningar.
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Lagkrav:

Kommunen ska analysera vilka extraordindra handelser |
fredstid som kan intraffa i kommunen och hur dessa
handelser kan paverka den egna verksamheten. Resultatet
av arbetet ska varderas och sammanstallas i en risk- och
sarbarhetsanalys (RSA).

Enligt LEH (2006:544) Kap 2 §1

Kommunen ska vidta de forberedelser som behovs for

verksamheten under hdjd beredskap (beredskapsforberedelser).
Enligt LEH (2006:544) Kap 3 81 samt Lag (2019:925).
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Faluns organisation

« Kontinuitetsplaneringsarbetet leds av kommunens Sakerhetssamordnare

 Alla kommunens foérvaltningar ar delaktiga och representeras av deras respektive

samordnare som driver arbetet pa forvaltningsniva.

« Kontinuerliga méten mellan samordnare sker.
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Steg 1. Kartlaggning av Processer

Falun anvander sig av "Malmomodellen” i sitt kontinuitetsplaneringsarbete.

« Om processen av nagon anledning inte kan utforas. Hur lang tid tar det innan paverkan sker

pa Liv och hélsa, Samhallets funktioner samt Ovriga grundlaggande varden.

« Steget avgor vilka processer som tas vidare i kontinuitetsplaneringsarbetet
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Steg 1. Kartlaggning av beroenden

 Lista samtliga beroenden en process har, tex personal, verksamhetssystem, el.

« Lista samtliga reservldsningar som finns for varje beroende.

« Avgor hur kritiskt beroendet ar for att processen ska kunna fungera.
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Steg 2. Hur paverkas processen vid samhillsstorningar

Exempel pa storningar:
- Allvarlig smitta

- Omfattande elavbrott

- Oversvamningar
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Steg 3. Beslutsunderlag

« Analysera vilka de mest kritiska processerna och beroendena ar med hjalp av

0-4h 4-12h 12h-1 dygn 1-3 dygn Jdygn-1v Meran1v Aldrig

tabeller/grafer.

Hur tidskritisk &r processen (Allvarliga konsekvenser)? (Steg 1B)

Hur kritiska &r beroendena fér processen? (Steqg 1C

C o

Extremt kritiska Mycket kritiska Ganska kritiska Lite kritiska Vildigt lite kritiska Inte alls kritiska

Vilken formaga finns att genomfora processen i de oonskade handelserna? (Steg 2A)

N oI

Formaga saknas helt Farméagan ar bristande Formagan ar relativt god Formagan ar god
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Steg 3. Beslutsunderlag

Exempel pa beslutsunderlag (hur tidskritiska ar varje process):

Per malomrade

Liv och hélsa Samhdallets funktionalitet Ovriga grundidggande varden Kortaste tid

1-3 dygn 1-3 dygn

1-3 dygn 1-3 dygn
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Steg 3. Forbattringsatgarder

« Foresla mojliga atgarder som hanterar de mest kritiska processerna, beroendena och
samhallsstorningarna.

« Exempel pa GIS-atgarder:

- Skapa rutiner for att minska personberoende

- GOr kontinuerliga kris dvningar

- Fardigstall kontaktvagar

- GOr packningslistor/kris lada
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0jd beredskap

Regeringen kan besluta om hojd beredskap om det exempelvis utbryter krig och konflikter i vart naromrade,
eller om laget i omvarlden hotar var sakerhet och sjalvstandighet.

Hojd beredskap innebar att bland annat kommuner och statliga myndigheter maste anpassa sin
organisation och verksambhet till sarskilda krav som da galler. Aven om det rader svara férhallanden ar till
exempel kommunen skyldig att halla igang verksamhet som dldreomsorg, skola och renhallning.

| Sverige har vi totalforsvarsplikt. Det innebar att alla som bor har, oavsett medborgarskap, som ar mellan
16 och 70 ar, kan bli inkallade vid hojd beredskap for att efter férmaga hjalpa till pa olika satt. Det kan
innebara att du jobbar kvar pa din arbetsplats, om verksamheten ar viktig for totalférsvaret, eller att du
tjanstgdr som frivillig i andra delar av totalforsvaret.

Totalférsvarspliktiga kan bli krigsplacerade. Det innebar att du i fredstid har fatt ett brev fran din
arbetsgivare, en sa kallad krigsplaceringsorder, om detta, eller att du pa annat satt fatt information om vad
just din uppgift blir om Sverige hamnar i ett [age av krigsfara eller krig.
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Hojd beredskap - Disponibilitetskontroll

e Lista tas fram pa all personal som ar tillsvidareanstalld samt for 3 manaders
anstallning eller langre. Denna skickas till pliktverket for
disponibilitetskontroll.

 Falu kommun far sedan tillbaka en lista pa vilka av de anstallda som ar
krigsplacerade.

« Kommunen kan lagga in dnskemal om undantag for krigsplacering for
nyckelfunktioner/personer sa att dessa inte krigsplaceras.
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Tips
« Forankring i ledningsgrupper
« Arbeta avdelnings- forvaltningsdverskridande
- Ger inspiration/lardomar fran varandra
- Ger en “rattvisare” hantering”
- Manga aktiviteter ar beroende av flera avdelningar. Arbeta inte i stupror.

« Tainget for givet. Vi ar i ett annat sakerhetslage nu an tidigare och vi kan inte langre utgar

fran att gamla synder inte utnyttjas.
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